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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

Istenosanas vietas
adrese
(ja atskiras no
juridiskas adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas
datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot programmas
apguvi (prof. izgl.) vai
uzsakot 2024./2025.
mac.g. (01.09.2024.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas apguvi
(prof. izgl.) vai
noslédzot
2024./2025.mac.g.
(31.05.2025.)

Vispargjas
pirmsskolas izglitibas
programma

01011111

Viskalnu iela 3,
Tiraine, Marupes
novads

V-5754

30.10.2012.

102

108 (+6)

Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem

01015811

Viskalnu iela 3,
Tiraine, Marupes
novads

V2852

25.06.2020.

[Pamatizglitibas
programma

21011111

V 2853

25.06.2020.

1030

1032 (+2)

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas traucg€jumiem

21015511

V6222

21.07.2022.

10 (+1)

Specialas
pamatizglitibas
[programma
izglitojamajiem ar
macisanas
traucgjumiem

21015611

V 2854

25.06.2020.

30

30

Specialas
pamatizglitibas
[programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem

21015811

V_2855

25.06.2020.

23

23

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem
attistibas
trauc&jumiem

21015911

V_4190

07.01.2021.

10

10

Kopa

1205

1214 (+9)
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Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogi 2024./2025. mac.g. (lidz 121 No kopgja pedagogu skaita 7 ir
31.05.2025.) bérna kopSanas atvalinajuma.
Griitibas sagada macibu
procesa nodro§inaSana
gadijumos, kad pedagogs dodas
BKA semestra vida. Liela dala
pedagogu strada 40h lielu
slodzi.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 4 logopedi, NepiecieSama medicinas masa
personals izglitibas iestade, nosleédzot | | audiologopéds; | pirmsskola.
2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) — 2 P5|h9|99|; No _2025.gada QFthfa darbu
pedagogi, psihologi, logop&di utt. 1 socialais uzsaks otrs socialais pedagogs.
pedagogs;
10 specialie
pedagogi
(savstarpgji dala 4
speciala pedagoga
amata likmes);
1 karjeras
konsultants;
1 fizioterapeits;
1 medicinas masa;
21 skolotaju paligi
(asistenti).
2. Izglitibas iestades darbibas kvalitates mérki un to sasniegumu izvertéSana

Izglitibas iestades misija: Lai katram bérnam, kas macas miisu skola, patik macities un ir iesp&jas
attistit savus talantus. M@s nodroSinam droSu un draudzigu vidi, vispusigu un misdienigu izglitibu,
lai sagatavotu bérnus talakai dzivei un izglitibai.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo: Skola, kas atrod talantu katra skoléna un palidz tam
uzplaukt.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida: Zinatkare. [zaugsme. Atveértiba. Ciena. Atbildiba.
Gimeniskums.



Izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates merki:

Kvalitates merkis

Sasniegta izveértéjums

Turpmak planotais

Vidgjais vertgjums macibu
prieksmetos 65% izglitojamo ir
vismaz 7 balles un augstak.
Noteikt, ka matematika,
biologija, Latvijas un pasaules
veésture, latviesu valoda kopgjais
vidgjais vert€jums ir vienads vai
augstaks par 7 ballem.

77,5% izglitojamo
2024./2025.m.g. vidgjais
vertéjums ir 7 balles un
augstak. Biologija un latviesu
valoda kop¢gjais vid&jais
vertejums ir vienads vai
augstaks par 7 ballem —biologija
7,11 balles, latviesu valoda 7,03
balles.

Savukart pargjos macibu
priekSmetos kvalitates merkis
nav sasniegts pilna apméra —
matematika 6,89 balles, Latvijas
un pasaules vesturé 6,41 balle.

Vidgjais verte§jums macibu
priek$metos 67% izglitojamo ir
vismaz 7 balles un augstak.
Noteikt, ka matematika un
Latvijas un pasaules vesturé
kopégjais vidgjais vertgjums ir
vienads vai augstaks par 7 ballem.
Biologija un latviesu valoda
kopgjais vid&jais vertéjums nav
zemaks par 7 ballem.

9 .klases centralizéto eksamenu
matematika, latvieSu valoda un
anglu valoda rezultati ir Valsts
vidgja [imen1 vai augstaki —
matematika 1%, latvieSu valoda
1,5%, anglu valoda 5% augstaki
ka valstt vidgjie.

2024./2025. macibu gada

9 klases CE rezultati matematika
ir par 4,2% augstaki ka valsti
vidgjie, latvieSu valoda par
0,76% augstaki ka valst1 vidgjie,
anglu valoda 7,97% augstaki ka
valst vidgjie.

Vidgjie 9.klases CE rezultati
matematika ir vismaz par 1,5%,
latvieSu valoda 2% un anglu
valoda 5,5% augstaki ka valst1
vidgjie.

Izglitojamo skaits, kuriem
noteikti papildus macibu
pasakumi vasaras brivlaika — ne
vairak ka 3% no kopgja
izglitojamo skaita.

2024./2025.m.g. papildus
macibu pasakumi vasaras
brivlaika noteikti 0,9%

izglitojamo (11 no 1108).

Izglitojamo skaits, kuriem noteikti
papildus macibu pasakumi
vasaras brivlaika — ne vairak ka
3% no kopgja izglitojamo skaita.

Veikta vismaz 80% pedagogu
stundu verosana.

2024./2025.m.g. veikta 100%
pedagogu stundu véroSana.

2025./2026.m.g. kvalitate — veikta
vismaz 85% pedagogu stundu
veérosana.

3. Izglitibas iestades darbibas prioritates 2024./2025.macibu gada

Prioritate

Sasniegta izvertéjums

Turpmak planotais

Prioritate: Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba un Valsts parbaudes darbos

Veikta ikdienas macibu
sasniegumu analize 2 reizes
gada. Izvertesana piedalas
skolas administracija un
pedagogi. Izstradats ricibas
plans macibu sasniegumu
paaugstinaSanai.

Sasniegts.

Macibu sasniegumu analize
veikta divas reizes gada
pedagogiskas padomes sédes —
janvari un augusta. Apkopotie
dati prezent&ti un apspriesti art
Skolas padomes un 9.klasu
vecaku sanaksmes.

Izstradats ricibas plans macibu
sasniegumu paaugstinasanai,
1pasi akcentgjot izglitojamo
snieguma izlidzinasanu starp
klasu grupam un macibu
priekSmetiem. PriekSmetu
skolotaji informé vecakus

Ieklaut regularu snieguma analizi
metodisko jomu darba un macibu
priekSmetu komisiju sanaksmes.
Nodrosinat datu atgriezenisko
saiti klasu audzinatajiem un
izglitojamajiem, lai veicinatu
meérktiecigu izaugsmes planoSanu.
Turpinat 1stenot un aktualizet
ricibas planu macibu sasniegumu
paaugstinasanai, izvertgjot
progresu macibu gada nosléguma.
Paplasinat vecaku inform&sanu
par izglitojamo snieguma
dinamiku un skolas sasniegumiem
kopuma.
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gadijumos, kad izglitojamajam
nepiecieSami papildu atbalsta
pasakumi.

Organizgti izméginajuma valsts
parbaudes darbi 9.klasem.
Veikta kltidu analize un
izstradats ricibas plans to
noversanai.

Sasniegts.

Marta un aprili organizéti
izm&ginajuma CE anglu valoda,
latviesu valoda un matematika.
Rezultati tika apkopoti e-klases
macibu priekSmetu zurnalos.
P&c rezultatu apkoposanas tika
izstradati turpmakie ricibas soli,
lai uzlabotu izglitojamo CE
rezultatus 2024./2025.m.g.

Turpinat organiz&t izm&ginajuma
valsts parbaudes darbus 9.klasem.
Veikt kltidu analizi un izstradat
ricibas planu klidu noveérsanai un
rezultatu uzlaboSanai.

Izveidota sisteéma izglitojamiem
ar zemiem macibu
sasniegumiem atbalsta
sniegSanai.

Sasniegts.

Izglitojamiem tiek piedavatas
papildu konsultacijas, kuru laika
tiek sniegts individuals atbalsts
macibu vielas apguveé un
gatavosanas summativajiem
darbiem.

Notiek sadarbiba ar klasu
audzinatajiem un vecakiem
regularai informacijas apmainali
un mérktieciga atbalsta
nodro§inasanai.

Pilnveidot atbalsta sistemu,
ieklaujot izglitojamo individualas
izaugsmes uzraudzibas kartes.

Veikts lasitprasmes sasniedzamo
rezultatu izvert&jums
sagatavosanas grupa pirmsskola.

Sashiegts.

Izvértejums tika veikts 2 reizes
macibu gada. Rudent
lasitprasmes sasniedzamo
rezultatu vidgjais raditajs bija
75,2 %, savukart pavasart —
93,2%. Lasttprasmes
sasniedzamo rezultatu raditaji
tika uzlaboti par 18%.

Individualajas parrunas ar
vecakiem apspriest katra
izglitojama lasitprasmes
sasniedzamo rezultatu
izvert&jumu un vienoties par
turpmakajiem attistibas
virzieniem.

Prioritate: Izglitojamo karjeras prasmju attistiSana un absolventu monitoringa pilnveide

Istenots projekts “Skola dodas
dzive, dzive ienak skola”.

Sashiegts.

Projekta ietvaros notika 99
nodarbibas. Tas vadija
profesionali no 19 dazadiem
uznémumiem un organizacijam.
Nodarbibas piedalijas 25 klases
(no 42), dalai klasu tika
organizgetas vairakas tikSanas.
Projekta iesaistijas ar1 22
pedagogi.

Tika piedavatas jaunas t€mas —
Veseliga uztura nodarbibas 8.
Klasém un Stresa noturibas
attistiSanas nodarbibas 9.
klasem.

Tika uzsakta sadarbiba ar
Eiropas Tiesu, kuras ietvaros
notika gan tieSsaistes
nodarbibas, gan konkurss 9.
klasu izglitojamajiem.

Turpinat projektu “Skola dodas
dzive — dzive ienak skola”. Mainit
projekta fokusu — no klasu
kopigiem pasakumiem uz
nodarbibam klasés, nodrosinot
individualu pieeju
izglitojamajiem, veicinot aktivaku
iesaisti un iesp&ju padzilinati
izzinat sev interesg€josus
jautajumus.
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Reizi gada veikta absolventu
talakizglitibas izp&te un iegtita
atgriezeniska saite par macibam
Marupes pamatskola.

Sashiegts.

Tika apzinati Marupes
pamatskolas absolventi, iegtita
informacija liecina, ka 66%
absolventu izvélgjusies turpinat
izglitibu visparizglitojosas
vidusskolas un gimnazijas,
savukart 25% — profesionalas
izglitibas iestades.

Apzinat 2025./2026. macibu gada
absolventus.

Prioritate: Izglitojamo, vecaku

un pedagogu izpratne par ieklaujo

So izglitibu un vienltdzibu skola

Merktiecigi celta pedagogu
profesionala pilnveide
ieklaujosas izglitibas
jautajumos. Pedagogi apgiist B
kursus (72h) specialaja izglitiba,
klustot par ieklaujosas izglitibas
ekspertiem sava metodiskaja
joma.

Sasniegts.

Divi vispargjas izglitibas
pedagogi — matematikas un
sakumskolas pedagogi — ieguva
B kursu apliecibu specialaja
izglitiba.

Iegiitas zinaSanas tiek
izmantotas ikdienas darba,
pielagojot macibu saturu un
metodes izglitojamajiem ar
dazadam vajadzibam, ka ar1
daloties pieredzg ar koleégiem
metodisko jomu sanaksmés.

2025./2026. macibu gada 2-3
pedagogiem apgiit B limena
kursus specialaja izglitiba,
paplasinot ekspertu loku katra
metodiskaja joma.

Prioritate: Efektivs stundas dizains

Vismaz 2 reizes macibu gada
notiek pieredzes apmaina par
novada un skolas metodiskaja
merkT noteiktajam prioritateém
un to integréSanu stundas darba.

Sasniegts.

Katru ned€lu organizetas
macibu jomu sanaksmes un reizi
ménest — Metodiskas padomes
sanaksmes, kur notiek darbs
metodiska mérka sasniegSanai.

Sashiegts.

Tika organiz&tas macibu jomu
sanaksmes (katru ned€lu) un
Metodiskas padomes sanaksmes
(1-2 reizes ménesi).

Sanaksm¢és tika analizéta macibu
procesa norise, identificétas
aktualas vajadzibas un noteikti
ricibas virzieni macibu
kvalitates uzlabosanai.

Turpinat pedagogu profesionalas
pilnveides aktivitates, saistot tas
ar skolas gada metodisko mérki,
prioritateém.

Izstradata merktieciga sisteéma
stundu véroSanai un
atgriezeniskas saites
nodrosinasanai pedagogam.

Sashiegts.

Tika izstradata merktieciga
sistéma stundu véroSanai un
atgriezeniskas saites sniegSanai,
kas nodrosina regularu un
kvalitativu macibu procesa
analizi un ieteikumu sniegSanu
profesionalas darbibas
pilnveidei.

Tika Tstenota pedagogu
savstarpgja stundu vérosana (2
reizes gada), pieversot uzmanibu
tehnologiju izmanto$anai
macibu procesa un snieguma
Iimenu aprakstu lietojumam.

Savstarpgjas macibu stundu
vérosanas fokusa noteikta
atgriezeniskas saites sniegSana
izglitojamiem — tas formas,
biezums un kvalitate.

Analizgt iegtitos datus un
izmantot tos pedagogu
profesionalas pilnveides
planosana.




Prioritate: Motivets, energisks, zinoss un lojals pedagogs

Organizetas iek$€jas macibas,
lai celtu pedagoga gatavibu
stradat ar specialo izglitibas
programmu izglitojamajiem vai
izglitojamajiem, kuriem noteikti
macibu atbalsta pasakumi.

Sashiegts.

Organizgta informativa tikSanas
sakumskolas pedagogiem,
skolas logopédiem un
audiologop&diem par metodem
darba ar izglitojamajiem, kuriem
konstateti lasiSanas un
rakstiSanas trauc&jumi.

Organizét macibas pedagogiem
par atbalsta metodem
izglitojamajiem ar uzvedibas
griittbam.

Organizeti vismaz 2 kolektiva
salied€Sanas pasakumi gada.

Sasniegts.

Tika organizeti divi pasakumi —
Ziemassvétku balle un Skolotaju
dienas svinibas, kas stiprinaja
kol&gu savstarp&jo uzticésanos
un kopibas sajiitu.

Gimenes dienas piknikballe, kas
kluvusi par tradiciju un kalpo ka
lielisks kopienas saliedéSanas
pasakums, Sogad laikapstaklu
de] tika atcelta.

Visa macibu gada laika, tostarp 2.
semestrT, turpinat 1stenot kolektiva
saliedésanas pasakumus, lai
stiprinatu komandas garu un
veicinatu pozitivu darba klimatu.

Atbalsta personals organize
nodarbibas novada izglitibas
iestazu atbalsta komandam
ieklaujosas izglitibas
jautajumos.

Sasniegts.

Istenots seminars novada
specialajiem pedagogiem par
vizuala atbalsta piemerosanu
izglitojamajiem ar individualam
izglttibas vajadzibam.

Organizét seminaru — “ldeju
banka” novada izglitibas iestazu
atbalsta personalam, nemot vera
metodiskas jomas izvirzitas
prioritates.

Prioritate: Informdcijas tehnologiju izmantoSana vispareja un specialaja izglittba

Katru gadu speciala izglitibas
joma ir defingjusi metodisko
meérki, kas saistits ar
informacijas tehnologiju
izmantoSanu.

Sasniegts.

Tika izvirzits un realiz&ts merkis
“Maksliga intelekta izmantoSana
izglitojamo ar garigas attistibas
trauc&jumiem macibu uzdevumu
individualizacijai un
personalizacijai”.

Izmantojot M, izstradat
personaliz&tu vizualo atbalstu
izglitojamajiem ar garigas
attistibas traucg€jumiem.
Izmantot informacijas
tehnologijas atgriezeniskas saites
dazadosanai stundu darba.

Alternativas komunikacijas
nodrosinasanai papildus 10
datori ir aprikoti ar Widgit
programmaturu.

Sasniegts.

Ar Widgit simbolu valodas
datorprogrammu “SymWriter 2”
tika aprikoti devini datori skola
un viens pirmsskola.

Skolas logop&diem un
audiologopédiem piedalities
macibas par Widgit
programmatiras izmantosanu
darba ar izglitojamajiem, kuriem
diagnosticéti lasiSanas un
raksti§anas traucg€jumi. Ar
macibas iegiitajam zinasanam
iepazistinat sakumskolas jomas

pedagogus.

Merktiecigi papildinata
materialtehniska baze uz
tehnologijam bagatinata macibu
procesa nodro$inasanai.

Sashiegts.

8 macibu kabinetos uzstaditi
interaktivie ekrani un iegadati
30 stacionarie datori.

Ikdienas macibu procesa turpinat
izmantot Eiropas Savienibas (ES)
AtveseloSanas fonda un IZM
atbalstu pieskirtos Chromebook
un portativos datorus.

Jaunu stacionaro datoru iegade
sakumskolas datorikas kabineta.




Prioritate: Drosa, atbalstosa, veseligu dzivesveidu veicinoSa skolas vide

Skola aktivi iesaistas
starptautiskajos petjjumos un
pieradijumos balstita antibulinga
programma “KiVa”. Ir noslégts
sadarbibas ligums ar Valsts
kanceleju programmas
istenoSanai.

Sashiegts.

Daliba OECD PISA 2025
pamatpétijuma.

Daliba Starptautiska
lasttprasmes novertésanas
pEtijuma PIRLS 2026
izm&ginajuma petijuma.

Daliba antibulinga programmas
“KiVa” ievieSsana — macibu
gada laika tika organizgetas
“KiVa” dienas izglitojamajiem,
klaSu stundas vaditas tematiskas
nodarbibas, notika pedagogu
apmacibas, ka arT macibu gada
nosléguma tika veikta
izglitojamo aptauja (anketeSana)
par programmas ietekmi.

Ir noslégts sadarbibas ligums ar
Valsts kanceleju programmas
isteno$anai.

Antibulinga programmas “KiVa”
nodarbibas ir sistematiski
integrétas audzinasanas darba,
ieklaujot tas mérka klasu (1., 4. un
7. klases) audzinasanas planos.
Programmas “KiVa” ievieSanas
ietvaros regulari tiek organizgeti
informativi atgadinajumi, ciesa
sadarbiba ar Skolénu pasparvaldi.

Pakapeniski ieviesta programma
“Macibspéja”, kas apliecina
fizisko aktivitasu pozitivo
ietekmi uz bérnu koncentréSanas
Sp&ju, agresijas mazinasanu un
kopgjo macibu efektivitati.

Sashiegts.

Programma tika iesaistitas divas
klases. Programmas ietvaros
fiziskas aktivitates tika
integrétas gan macibu procesa,
gan Tstenotas pirms macibu
dienas sakuma.

Programmas TstenoSana iesaistit
vél vienu klasi.

“Mazo grupu” telpas specialas
izglitibas korpusa aprikotas ar
“klusuma sienam”, Smaguma
segam, muzikas ritma vibr&joso
deli u.c. rikiem sensoras
adaptacijas veicinasanai.

Sashiegts.

Mazo grupu telpas pieejamas
sensoras adaptacijas
veicinaSanas aprikojums — divas
smaguma segas, ¢etras “klusuma
sienas”, miuzikas ritma
vibrgjosais delis, tumsa telts.

Ara vide un iek$gja vide
papildinata ar dazadam spélém
un citam aktivitatém, ko
izglitojamie izmanto starpbrizos.

Sasniegts dalgji.
Uzsakta ara galda tenisa un
panna futbols iegade.

Uzsakt projektéSanu un
pakapenisku rotalu laukumu
izveidi skolas teritorija.

Turpinat aprikot skolas
koplietosanas telpas ar vecumam
atbilstosam briva laika
pavadiSanas aktivitateém.

Veikta eso$o video noverosanas
kameru veiktsp&jas parbaude.

Sashiegts.

Risinat jautajumu par piegulosas
teritorijas kameru darbibas
atjaunosanu.

Prioritate: Skoléenos veicinat “katrs var — ari es!” domaSanu

Skola ir nosleégusi sadarbibas
ligumu ar biedribu “Latvijas
speciala Olimpiade” un piedalas
tas rikotajos pasakumos.

Sashiegts.

Noslégts sadarbibas ligums ar
biedribu “Latvijas speciala
olimpiade”.

Izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem piedalities
ne mazak ka divos “Latvijas
specialas olimpiades” rikotajos
sporta pasakumos.




Organizets Ziemassvétku
tirdzin$, kura preces sagatavo
izglitojamie ar garigas attistibas
traucgjumiem.

Sashiegts.

Realizets Ziemassvetku tirdzins,
kura pasu gatavotus darinajumus
tirgoja izglitojamie ar garigas
attistibas traucgjumiem.

Turpinat Ziemassvétku tirdzina
organizeésanu, ieviesot to ka
nemainigu tradiciju.

Prioritate: Skolas kolektiva ka vienotas komandas a

zinas stiprind@sana

Stiprinata Skolas padome ka
Marupes pamatskolas komandas
sastavdala. Padome iesaistita
stratégisku lémumu pienemsana,
ir nozimigs atbalsts pedagogiem
un skolas administracijai.

Sasniegts.

Organizgtas vismaz 2 Skolas
padomes sédes un
apaksgrupu/jomu tikSanas
(izglitibas jautajumi 2 reizes
gada), nodrosinot regularu
informacijas

apmainu un kopigu [émumu
pienemsanu.

Visu klasu vecaku parstavju
iesaiste Skolas padomé.

Stiprinata Skolénu padome ka
Marupes pamatskolas komandas
sastavdala. Padome aktivi
iesaistas lémumu pienemsana,
kas skar skolénus (pieméram,
ieksgjas kartibas noteikumi
u.tml.), ir nozZimigs atbalsts
pasakumu organizg€Sana un ideju
generéSana ar skolas
administraciju.

Sashiegts.

Tika organizgtas Skolas
pasparvaldes “Prezidenta
veléSanas”, iesaistot visus
Marupes pamatskolas
izglitojamos.

Tika organizéta Skoleénu
pasparvaldes un administracijas
tikSanas.

Turpinat “Prezidenta vélésanas”,
paplasinot tas ar kandidatu
debatém un ideju prezentacijam.
Veicinat Skolénu pasparvaldes
sadarbibu ar sakumskolu.

Stiprinat pedagogiem apzinu ka
Marupes pamatskolas komandas
sastavdalu. Pedagogi ir iesaistiti
lémumu pienemsana. leverots
atklatibas un caurspidibas
princips dazadu jautajumu
risinaSana.

Sashiegts.

Organizéta Edurio aptauja
pedagogiem.

Jaunajiem pedagogiem tika
organizeta Supervizija.

Organiz€&t Superviziju jaunajiem
skolas pedagogiem.

Stiprinata administracija ka
komanda. Lémumi tiek pienemti
kopigi un balstoties uz datiem.

Sashiegts.

Organizeta administracijas
komandas Supervizija (5
tikSanas reizes).

Organiz&ti vismaz 2
administracijas komandas
saliedéSanas pasakumi.
Kopigu lémumu pienemsanai,
organizetas iknedg€las vadibas
komandas sanaksmes.

Prioritate: Skolenu un personala mobilitate

Izveidota skolas projektu
vadibas komanda, kas sastav no
esoSajiem personalresursiem,
apmaksajot tos ka papildus
pienakumus.

Sasniegts dalgji.

Uzsakta daliba Erasmus+
projekta, kura darbojas viens
pedagogs.

Veidot skolas projektu vadibas
komandu, kas sastav no esoSajiem
personalresursiem.




4.

Kritériju izvertéjums

Macisana un macisanas, droSiba un psihologiska labklajiba, kompetences un sasniegumi.

Macibu gads

2024./2025.m.qg.

Kritérijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katru semestri tika organizéta macibu stundu
veroSana visiem pedagogiem (100%), lai iegtitu
objektivu un daudzpusigu informaciju par
maciSanas un maciSanas procesa kvalitati.

Otraja semestr1 organizeta savstarpgja macibu
stundu verosana, kura piedalijas 80% pedagogu.
Sis aktivitates mérkis — veicinat profesionalo
sadarbibu un pieredzes apmainu kolégu vida par
maksliga intelekta un tehnologiju izmanto$anu
macibu procesa uUn analizét dazadas pieejas
snieguma  limenu  aprakstu  izmantoSanai
atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem.

73% pedagogu macibu stundas izmanto dazadas
macibu metodes, metodiskos panémienus un
jégpilnus uzdevumus. 71% pedagogu nem véra
izglitojamo intereses UN maciSanas vajadzibas
(laiku, atgadnes, izglitibas iestades vides
iekartojumu u.tml.). 61% macibu stundu
veroSanas rezultati izglitibas iestade apliecina ka
izglitibas procesa lielakoties ir iespgjams apgiit
izglitojamiem nepiecie$amas zinasanas, prasmes
un atticksmes profesionalajai darbibai. 70%
macibu stundu ir vérojama veiksmiga izglitojamo
un pedagogu sadarbiba. 62% macibu stundu ir
skoléncentrétas (pedagogs vada izglitojamo
macisanos). 85 % macibu stundu tiek sniegta un
sanemta (N0 pedagogu un izglitojamo puses)
dazada atgriezeniska saite.

Tika organiz&ti vienoti diagnosticgjosie darbi
novada 3.klasem, 6.klasem un 8klasem, lai
diagnosticétu izglitojamo zinasanas, prasmes un
kompetences izglitibas parejas posmos.

Izglitibas  iestade ir izstradajusi macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu, kas nodroSina
katra izglitojama izaugsmi, izglitojamie un vinu
likumiskie parstavji tiek iepazistinati ar
verteSanas kartibu, kas ir publiski pieejama
skolas majaslapa.

Ir izveidota sistéma izglitojamo diagnosticéSanai
un individualiz&ta atbalsta sniegSanai.

2025./2026.m.g. paaugstinat par 5% pedagogu
lidzdalibu savstarp&ja macibu stundu véroSana, kuras
merkis ir dalities pieredze par atgriezeniskas saites
sniegSanas daudzveidigajiem veidiem.

Paaugstinat macibu stundu kvalitati par 10%, lai
macibu stunda ir nodro$inatas trTs dalas —ierosinasana,
apjégSana un refleksija.

10




Kriterijs “Izglitibas tur

inasana un nodarbinatiba”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veikts merktiecigs darbs ar izglitojamiem,
kuriem ir zemi macibu sasniegumi, sadarbojoties
ar pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem un
atbalsta personalu, lai paaugstinatu macibu
sasniegumus. Visi izglitojamie ir parcelti
nakamaja klasg.

Izglitojamie maina izglitibas iestadi objektivu
iemeslu de] — dzivesvietas maina.

Skola 1stenotas dazadas karjeras izglitibas un
atbalsta aktivitates, lai veicinatu izglitojamo
izpratni par darba tirgu, profesiju daudzveidibu
un turpmakajam izglitibas iesp&jam. Izglitojamie
tika iepazistinati ar dazadam profesijam,
piedaloties “Enu diena”, ekskursijas uz
uzn€mumiem un projekta “Skola dodas dzive —
dzive ienak skola”. Istenotas 99 projekta
nodarbibas.

Sadarbiba ar latvie$u valodas pedagogiem,
bibliotekarém un mediju uzn€muma parstavi,
organizets avizu sagatavosanas pasakums 7.
klaSu izglitojamajiem.

Sadarbiba ar skolas biblioteku un ES Tiesas
parstavjiem, organizets tieSsaistes pasakums 9.
klaSu izglitojamajiem par tiesu sistému un
Eiropas Savienibas darbibu.

Skola regulari darbojas karjeras konsultants,
kurs palidz izglitojamajiem apzinat savas stipras
puses un intereses, ka arT piedava karjeras
pasizzinas testus un aktivitates. Macibu gada
laika sniegtas 112 individualas un grupu
konsultacijas par piemérotam vidgjas izglitibas
iespgjam un citiem karjeras attistibas
jautajumiem.

9. klasu izglitojamie apmeklgja MV G atverto
durvju dienas un izstadi “Skola 20257, lai
iepazitos ar turpmakas izglitibas iespgjam.
Macibu gada nosléguma tika veikta 9. klasu
absolventu aptauja, lai noskaidrotu izglitojamo
turpmak izveleto izglitibas virzienu, vertetu
karjeras atbalsta pasakumu lietderibu, ka art
noteiktu ietekmé&josos faktorus profesijas izvéle.

Veikta absolventu aptauja, lai analizetu, cik
daudzi izglitojamo turpina izglitibu vispargjas
vai profesionalas vidgjas izglitibas iestades, ka
arT lai apzinatu izglitojamo iesaisti darba tirg.
legiitie dati tiek izmantoti karjeras attistibas

Pilnveidot sistému ka savlaicigi noteikt izglitojamos,
kuriem ir zemi macibu sasniegumi, lai noveérstu
palikSanu macities taja pasa klase uz otru gadu.

Turpinat projekta “Skola dodas dzivé — dzive ienak
skola” aktivitates, vairak fokusgjoties uz individualo
pieeju un praktisko darbu klas€s vai apmeklgjot darba
vietas vai iestades.

Piedavat iesp&ju 9.klasu izglitojamajiem apmekl&t
dazadas macibu iestades, kuras var ieglt turpmako
izglitibu, t.sk. profesionalas vidusskolas.

Turpinat aptauju organizéSanu Marupes pamatskolas
absolventiem.

Organizet pasakumus, kuros tiktu iesaistiti absolventi,
pieméram, absolventu vaditas nodarbibas, pieredzes
apmainas vakari vai diskusijas par izglitibas un
karjeras iesp&jam.
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atbalsta aktivitasu izvertéSanai un pilnveidei —
precizgjot konsultaciju saturu, macibu témas un
pasakumu norisi.

9. klasu izglitojamajiem organizg&tas tikSanas ar
skolas absolventiem, parrunajot iestasanas
iesp&jas dazadas izglitibas iestad€s un uzklausot
vinu pieredzi p&c Marupes pamatskolas
absolvesanas.

Kriterijs “Pedagoga

profesionala kapacitate”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vakancu (vairak ka 1 ménesis), ilgstoSas darba
nespéjas vai prombiitnes gadijuma pedagogs tiek
aizvietots un tiek nodrosSinats macibu process.

Visiem pedagogiem tiek noteikta sabalanséta
darba slodze (65% kontaktstundas, 35% papildu
pienakumi).

Meérktiecigi koordingta pedagogu profesionalas
pilnveides kartiba, saglabajot iesp&ju pedagogam
iniciét sev velamo talakizglitibu.

Pedagogi aktivi iesaistas profesionalas darbibas
noveértesana.

100% pedagogu, kuri strada izglitibas iestade
veic noteikto profesionalas kompetences
pilnveidi. VIIS par pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi ir pilniga.

Katru gadu macibu stundu v&roSanas rezultati
tiek izverteti, un, nemot vera iegtitos datus, pec
nepiecieSamibas konkrétam pedagogu grupam
vai atseviskiem pedagogiem tiek piemekl&ti
atbilstosi profesionalas kompetences pilnveides
kursi.

100% tiek nemtas vera un atbalstitas ar1
pedagogu individualas v€lmes pilnveidot savu
profesionalo kompetenci.

Turpinat pilnveidot pedagogu profesionalo pilnveidi
specialas izglitibas un veiksmigas ieklaujosas
izglitibas TstenoSana.

Nodrosinat 100% pedagogu zinaSanu aktualizéSanu
bérnu tiesibu aizsardzibas joma, piedaloties
profesionalas kompetences pilnveides kursos tiem
pedagogiem, kuru zina$anas $aja joma ir apgiitas
vairak ka pirms trim gadiem.

Nodrosinat pedagogiem profesionalas kompetences
pilnveides kursus par atgriezeniskas saites sniegSanu.

S. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

Projekta 1sa anotacija un rezultati.
“KiVa” ir bulinga mazinaSanas programma, kas

izstradata Turku Universitaté, Somija. Programma ir
pieradijumos balstita, kas nozimé, ka “KiVa” efektivitate ir zinatniski pieradita. Programma skolam piedava
plaSu konkr&tu instrumentu un materialu klastu bulinga mazinaSanai. Macibu gada laika tika risinati 7 “KiVa”
programmas ietvaros identificéti mobinga gadijumi. 1.-9. klaSu izglitojamajiem tika novaditas 124
tematiskas nodarbibas. Macibu gada beigas tika veikta izglitojamo aptauja par “KiVa” programmu, mobinga
gadfjumiem un pedagogu ricibu $adas situacijas. AnketéSanas rezultati liecina, ka lielaka dala izglitojamo

nav versusies pie “KiVa” komandas. 7.-9. klasu grupa Ipasi iezZim&jas nepiecieSamiba vairak pieversties

témam par reproduktivo veselibu, cienpilnu attieksmi un izmainu pienemsanu. Kopuma izglitojamie jitas
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pienemti gan sava klasg, gan skola kopuma. Vini akcentg, ka pedagogi aktivi iesaistas problémsituaciju
risinasana un patiesi ripgjas par izglitojamo drosibu un emocionalo labklajibu.

Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi.

KiVa programma — Valsts kanceleja.

6. Citi sasniegumi

Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei

svarigo, specifisko):

2025.gada pavasart tikSanas ar Valsts kontroli par ieklaujosas izglitibas jautajumiem, videomateriala
sagatavoSana un daliba Saeimas s€de ka “Labas prakses pieméram”.
2025.gada pavasari tikSanas ar Izglitibas un Zinatnes ministrijas ieklaujosas izglitibas departamenta
parstavjiem par ieklaujosas izglitibas realizaciju Marupes pamatskola. Uzaicinajums piedalities
Individualo izglitibas programmas apguves planu veidlapas izstrade.

Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumiem ikdienas macibas:

vidgjais vertejums visos macibu priekSmetos skola ir 7,73 balles;

matematika un Latvijas un pasaules vesturé vid&jie vert€jumi ir zemaki par 7 ballém un kopuma
viszemakie skola (vidgji 6,65 balles);

19 no 21 macibu priekSmeta vid€jais vertejums ir augstaks par 7 ballem;

17 no 21 macibu prickSmeta vid&jais vertgjums ir augstaks par visu priekSmetu vidgjo vert§jumu
(>7,73 ballem);

visaugstakie vidgjie vertejumi ir teatra maksla (8,81 balles), sporta un veseliba (8,54 balles), kimija
(8,25 balles) un inZenierzinibas (8,19 balles);

diference starp augstako vidgjo vertgjumu (teatra maksla — 8,81 balle) un zemako vid&jo verte&jumu
(Latvijas un pasaules vésturé — 6,41 balle) ir 2,4 balles.

7. Pedagogu talakizglitiba

Citi
Pedagogu visparejas Izglitibas saturs un e - (seminari, pieredzes
k%rr%peterﬁ:es : ) didaktika Izgltibas vadiba skolas, labﬁI; prakses
piemeri)

“Palidziba dazada “Macibu satura un 5. lzglitibas nozares
vecuma bérniem ar metodikas moduli darbinieku paSizaugsmes
uzmanibas deficita dabaszinibas 4.-6. klases” konference “Skolotajs ir
sindromu un (1 persona) Personiba” (3 personas)
hiperaktivitati”
(1 persona)
Pirmsskolas vecuma “Dzoannas un Keneta “UEFA Playmakers
bérns. Kadu audzinasim: | Bozmanu lekcijas un skolotaju izglitiba” ( 1
€rtu pieaugusajiem, vai | meistarklases™ (2 persona)
dzivei derigu patstavigu | personas)
personibu? (1 persona)
“Trauksmes un “Digitalas razoSanas “Marupes novada dizains
hiperaktivitates iekartas izmantoSana un tehnologijas,
parvaldiba berniem: macibu procesa informatikas IT skolotaju
atbalsta stratégijas papildinasanai” (1 izbraukuma seminars” (2
dazados vecumposmos” | persona) personas)
(1 persona)
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“Marupes pamatskolas
specialistiem par
karjeras atbalsta
metodém darbam ar
izglitojamajiem ar
GRT” (1 persona)

“Metodiskie panémieni un
pieeja darbam ar
talantigiem skoléniem” (1
persona)

Seminars bibliotekariem
“Stradasim kopa” (2
personas)

“Autiska spektra
traucgjumi un korekcijas
iesp&jas saskarsmes,
komunikacijas, sensoras
uztveres jomas”
(1persona)

“Ilgtspejas idejas dizaina
produktu izstradé dizaina
un tehnologiju stundas
skola” (1 persona)

UEFA B un UEFA C/LFF
C treneru seminars ( 2
personas)

“Konference klusums
klas€” (1persona)

“Izglitojamo macibu
sasniegumu vértésanas

“Nacionala Veselibu
veicinoSo skolu tikla

pieejas maina” (1 persona) (NVVST) ikgadgja
sanaksme
koordinatoriem™(1
persona)
“Ka macTtt beérniem “Atgriezeniska saite un “Startgjam
robezas un disciplinu” refleksija skoléna jégpilnai lasttveicinasanas

(1 persona)

attistibai izglitibas ieguves
procesa” (3 personas)

programmas” (1 persona)

“Ieklaujosas izglitibas
iespgjas izglitojamiem
ar uzvedibas
traucgjumiem” (1
persona)

Individualizacijas un
diferenciacijas pieeja,
1stenojot macibu jomu
“Veseliba un fiziskas
aktivitates”

(1 persona)

“Supervizijas jaunajiem
pedagogiem” (7 personas)

“Sociala trauksme” (1
persona)

“Miizika visparizglitojosas
skolas 2.0: digitalo
tehnologiju integrésana
stundas” (1 persona)

“Supervizijas
administracijas komandai
(7 personas)

2

“Ieklaujosas izglitibas
iespgjas izglitojamiem
ar uzvedibas
traucgjumiem”

“Metodiskie panémieni un
pieeja darbam ar
talantigiem skoléniem”

(2 personas)

“Pieredzes apmaina Cesu
pilsétas 5. pirmsskolas
izglitibas iestade” (10
personas)

“Bérnu pozitiva
disciplinésana” (1
persona)

“Kustibu makslas un
kermena plastikas
parvaldiSanas un audio
vizualo prasmju izkopSana
un attistibas iesp&jas
skolas vecuma
jaunieSiem” (1 persona)

Seminars “Macibspgjas”
(10 personas)

“Audzinasanas darba
izaicinajumi
kompetencu pieejas
1stenoSanai skola —
pasvaditas maciSanas
attistisana” (1 persona)

Veselibpratibas veidoSana
ka integréts temats macibu
priekSmetu satura un
izglitibas vid€ (1 persona)

“Pozitivs skolas sakums
pedagogiem un
skoleéniem”(9 personas)

“Pirma psihologiska
palidziba” (2 personas)

Datos balstitu lémumu
pienemsana maciSanas un
maciSanas atbalstam (1
persona)
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“Pirma palidziba” (30 “Latvijas izglitojoso spelu

personas) un metozu konference
“Metozu karuselis™” (1
persona)

“Beérnu tiesibu “LatvieSu valodas ka

aizsardziba” (10) svesvalodas apguve

sakumskola: atbalsts
jauniebraucgjiem (1.-6.
klase)” (2 personas)

“Pozitiva disciplinéSana | “CO2 lazergrieSana un
pirmsskola” (17 gravéSana” un “3D druka”
personas) (1 persona)

“Atminas un uzmanibas | “Metodes darbam
trenéSana macibu stundu | sakumskola — bérna

ietvaros”(8 personas) potenciala atveérSanai un
pasvaditam darbam”(1
persona)

“Alternativo “Pedagogiska procesa

instrumentu raksturigakas iezimes

1zmantoSana muzikas darba ar bérniem, kuriem

nodarbibas un to nozime | ir garigas attistibas

bérna attistiba” (14) traucgjumi, psihiskas

attistibas aizture un
maciSanas traucgjumi, 72
stundas” (2 personas)

“Sociali emocionalas “Macibu snieguma
prasmes — pedagoga vert€Sanas veidi, formas
instruments darba ar un metodes izglitojamo
vecakiem un audzinamo | maciSanas atbalstam un
klasi”’(20 personas) izaugsmei” (1 persona)
“Pirmas neatlickamas “Parbaudes darbu
palidzibas sniegSana veidoSana” (8 personas)
bérniem” (30 personas)

“Sociali emocionalas “Ka veidot parbaudes
prasmes — pedagoga darbus péc SOLO
instruments darba ar taksonomijas” (16

vecakiem un audzinamo | personas)
klasi” (31 persona)

“Maksliga intelekta riku
izmantoSana macibu
procesa un skolotaja darba
(iesacgjiem)” (58
personas)

Turpmakas vajadzibas: B kursi specialaja izglitiba vispargjas pamatizglitibas pedagogiem, pieredzes
apmaina/talakizglitibas kursi skolas vadibas komandas pieredzes paplasinaSanai, supervizijas
jaunajiem pedagogiem, pieredzes apmaina/talakizglitibas kursi par atgriezeniskas saites sniegSanas
daudzveidigam metodem.

8. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértésana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
Nav attiecinams.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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